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HIFA

SAUDE OCUPACIONAL

Quatro Pilares Para Gerar e Enviar

XML eSocial sem erros.

Objetivo: Minimizar erros e retrabalho &5
 Saneamento das informacoes
* Riscos/ Exames Consulta Clinica
» Conferéncias
- : LEMBRE-SE
* Gestao de envios PREVENIR
E MELHOR
QUE REMEDIAR
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Saneamento das informacoes '@
HIF

SAUDE OCUPACIONAL

DADOS CADASTRAIS:

Procuracao eletronica
NOME

CPF

MATRICULA eSOCIAL
SETOR

CARGO

Saneamento das informacoes e

SAUDEOCUPACIONAL

portal

Inconsisténcias/Frros do Registro

preenchido, foi 0 campo Matricula ou vice-versa. Caso identifique esse erro, basta efetuar o cadastro correto da matricula ou

apenas desabilitar/habilitar o parametro Matricula na tela 1162 - Parametros eSodial, reprocessar o registro, assinar e

iaquardar o envio. | Observacdo: Essa informacdo ndo é controlada pelo SOC. Para verificar com mais detalhes as regras de

preenchimento, consulte o'Manual de Orientacio do eSodal, fink: https://www.gov.br/esodal/pt-brfdocumentacao-tecnica/

Descricao: Nao existe um Contrato de Trabalho para o CPF: (RESS2=m=2 e Matricula: 178 ou este encontra-se encerrado
na data do evento.

Localizacdo do erro: Localizagde do erro ndo informada. Observe a descricdo do erro.

Cadigo: 180

Acdo: Este ero esta reladionado ao Vinculo Trabalhista do Fundondrio. Onde se referem aos dados do fundonario que

foram enviados ao eSodal e estdo divergentes do que foi registrado pelos eventos S-2190, S-2200 ou 5-2300. Ou seja, a

ATRICULA ou CPF do fundiondrio esta divergente do que foi cadastrado pelo sistema de RH em um destes 3 eventos. |
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Saneamento das informacoes 'S
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Exames de Imagens Exames Laboratoriais
» Acuidade Visual % Glicemia
++ Audiometria < Hemograma
% Eletrocardiograma < Gama GT
<+ Eletroencefalograma < TGO
#+ Espirometria < TGP
< RaioX < Acido drico e outros
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CONFERENCIAS O
HIFA

<?xml version="1.8" encoding="UTF-8"?><eSocial
xmlns="http: //www.esocial.gov. br/schema/evt/evtExpRisce/v_S_81_60_206">
<evtExpRisco Id="ID13857536480008002822021510195876401">
<ideEvento>
<indRetif>1</indRetif>
<tpAmb>1</tpAmb>
<procEmi>1</procEmiz
<verProcrsoc, @</verProc>
</ideEvento>
<ideEmpregador>
<tpInsc>1</tpInsc>
<nrinsc>3@575864</nrinsc>
</ideEmpregador>
<ideVinculo»

" T
I <matricularFilial@@@2@11274</matriculas I
dnbii sl

I<dtIn andican>2022-91-10</dtIniCondicac> ||

<dscSetor>Galpdes com cobertura em telhas galvanizadas e translucida; Pé dir. de
aproximadsmente 4,88m; Ven...</dscSetor>

TPTMSTIIIIIITEC
) 4 <nrInsc>38575864008168</nrInsc>
</infolmb>
i

<dscAtivDes»Solicitar liberacdo da linha ao laboratorista de concreto, desmontar as formas
para fazer a desprotensdo da linha de concretada, cortar as linhas de protensdo usando a solda no método
leletrodo. </dscAtivDes>

1Mt1v
<aghloc>
<codAghoc>09.81.821</ codhghoc >
</aghoc>
<respRegs

Como conferir?
an i y 4

GESTAO DE ENVIOS ‘9
HIFA

CAT 2210

ASO 2220

RISCOS 2240
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GESTAO DE ENVIOS O
HIFA

SAUDE OCUPACIONAL

CAT 2210

Erros Encontrados
Codigo: 304

Acdo: Este erro esta relacionad + ao Vincule Trabalhista do Fundiondrio Onde se referem aos dados do fundondrio que
oram enviados ao eSocial e estio divergentes do que foi registrado pelos eventos 5-2190, 5-2200 ou 5-2300. Ou seja, a

MATRICULA ou CPF do fundondrio estd divergente do que foi cadastrado pelo sistema de RH em um destes 3 eventos. |

Observagio: Em alguns casos, possa ser que o envio de Data do Evento, Data Inicio CandigSo/CAT/Afastamento ou ASO &

anterior ao evento de admissdo do colaborador. | Para resolver a ocorréncia, s3o necessarias algumas etapas: 1. Verificar

om o Sistema de RH qual foi a matricula enviada nestes eventos ou verificar dentro do proprio Portal eSocial. 2. Uma vez
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GESTAO DE ENVIOS <)

SAUDEOCUPACIONAL

ASO 2220

Inconsisténcias/Erros do Registro

Erros Encontrados
Cadigo: 1557

Descricao: Nao foi localizado o contrato de trabalho do trabalhador CPF: Sesssidesisied, Categoria: Empregado - Geral,
inclusive o empregado publico da administracao direta ou indireta contratado pela CLT.
Localizacdo do erro: Localizagdo do erro ndo informada. Observe a descrigao do erro.

apenas desabilitar/habilitar o0 parametro Matricula na tela 1162 - Parametros eSocial, reprocessar o registro, assinar e

aguardar o envie. | Observacae: Essa infermacdo ndo € controlada pelo SOC. Para verificar com mais detalhes as regras de
preenchimento, consulte o Manual de Orientacdo do eSodal, fink: https://www.gov.br/esodal/pt-br/documentacao-tecnica/

Descrigao: Nao existe um Contrato de Trabalho para o CPF: Treeessssiua o Matricula: 0001010345 ou este encontra-se

encerrado na data do evento.
Localizacdo do erro: Localizacao do erro nac informada. Observe a descrigao do erro.

Codigo: 180

ey =iy y 4
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GESTAO DE ENVIOS '@
HIF

SAUDE OCUPACIONAL

g RISCOS 2240

Inconsisténcias/Erros do Registro

Erros Encontrados
Cddigo: 17
ao: Verifique a estrutura do arquive XML, pois o mesmo devera estar de acordo com o esquema XSD. Para soludionar a

pcorréncia, € necessdrio sequir as etapas: 1. Identificar a mensagem de erro dos campos que estdo incorretos. 2. Comparar o

arquivo XML gerado pelo SOC com as informag@es do leiaute do eSocial. 3. Identificar a ocomréncia e corrigir no sistema. Para

ais detalhes de cada topico, consulte: Menu > Administragio > Central de Ajuda > Manual > Perguntas Frequentes.

Descricao: A estrutura do arquivy lement ‘eSocial’ in namespace
‘http://www.esacial,gov.br/schem§f evt/evtExpRisco/ a1 0' has invalid child elementfSignature’ in namespace

‘http://www.w3.0rg/2000/09/xm p—
Localizac3o do erro: Localizacio do erro ndo informada. Observe 3 descrido do erro.
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GESTAO DE ENVIOS '

SAUDEOCUPACIONAL

EOC uda esocial [

Inconsisténcias gl natittar Rt b
Pendente  condicio

Agies Status Unidade Funcionario
. &@ wmarz OISO RS OGRS Nio  10/01/2022

Status 1D do Arquivo Nimero Recibo eSocial Data da Geracdo

1.1.0000000013488956609 15/02/2022

= 1D1305758640000002022021510195076401 &>
Enviado para o eSocial
condluido (] o & (—— Nao 10/01/2022
[l nNao 10/01/2022

@ matriz I G

| concluido

® e
o0

Condluido |

w
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REVISAO DOS 4 PILARES: '@

Saneamento das informagoes (Nome, matricula, CPF, setor, cargo...)

Riscos/ Exames Consulta Clinica (PGR e PCMSO bem elaborados)

c & o

Conferéncias (sempre conferir antes de enviar ao eSocial)
e ~ . . .
@ Gestdo de envios (Ter parceiros certos para o envio)
2
s

15

Trabalhamos firme, para HIFA
que vocé possa relaxar.

g &4 pr
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SO E POSSIVEL OLHAR PARA O FUTURO

SE OLHARMOS PARA AS NOSSAS CRIANGCAS.

CADA SERVIGO PRESTADO PELO HIFA SAUDE OCUPACIONAL

GERA RECEITAS QUE SAO DESTINADAS PARA A SAUDE E O BEM-ESTAR

DE CRIANCAS E GESTANTES ATENDIDAS P

HIFA

HOSPITAL MATERNO INFANTIL
FRANCISCO DE ASSIS

Reginaldo Alves Passos

Ge

ELO GRUPO HIFA.

-
4
HIFA

SAUDE OCUPACIONAL

rente de Mercado
28 99919-7601
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